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REFERENT

Dr. Thomas J. Nagy, MSc ist
als Gesundheitswissen-
schaftler, Systemischer Coach,
Unternehmensberater sowie

Lebens- und Sozialberater

tatig. Als Vortragender
LVorbilder und Fachbuchautor ,Chefsache
Gesundheit, ,Coaching am Rande des
Burnout” beschéftigt er sich mit den
psychosozialen Seiten des BGM.

NUTZEN

Der berufliche Alltag lasst Fihrungskraften
oft wenig Zeit, um sich mit ihrer eigenen
Personlichkeitsentwicklung zu beschiaftigen.
Je bewusster man sich seiner eigenen
Vorbild-Wirkung ist, desto sorgfaltiger achtet
man auf sein Auftreten. Unbewusst
orientieren wir uns an Vorbildern. Erkennt
man die Vorbild-Rolle als Fiihrungskraft, wird
man wertschatzender auftreten, was sich
wiederum positiv auf den Erfolg auswirkt.

ZIELGRUPPE

Dieser Workshop ladt etablierte und ange-
hende Fihrungskrafte aus allen hierarchi-
schen Ebenen ein, sich einen Tag mit sich
selbst, ihren Werten und Haltungen ausein-
anderzusetzen. Erkennen Sie |hr individuelles
Potenzial besser und leben Sie vorbildlich mit
ihren personlichen Tugenden im beruflichen
und privaten Alltag. Nicht als Kopie, sondern
als authentisches Original.
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»Jeder Mensch sollte Vorbilder haben”, meinte Bundesprisident Heinz
Fischer im Gesprach mit Thomas J. Nagy

Dieser hat 80 exzellente Personlichkeiten - von Barbara Prammer bis
Helmut Schmidt, von Michael Heltau bis Erna Mangold, von Arabella
Kiesbauer bis Peter Turrini, von Jane Goodall bis Felix Gottwald, vom
Augustin-Verkaufer bis zur kéniglichen Hoheit in Ghana - getroffen und zum
Thema Vorbilder befragt. Die Antworten wurden wissenschaftlich analysiert
und in einen praxisnahen Workshop verpackt.

So kénnen Sie sich an gro3en Personlichkeiten orientieren und dabei Ilhren
personlichen Fihrungsstil entdecken und starken.

Sie erfahren tiber sich:

» Was an mir ist vorbildlich?

Wozu braucht man exzellente Fahigkeiten?

Wer waren/sind meine Vorbilder und Role-Models?

Was macht mein ,Original“ aus?

Worauf kommt es im (Berufs-)Leben wirklich an?

Was kdnnen / wollen Sie lhren Mitarbeiterlnnen mitgeben?

»

P

»

Sie erfahren von 80 gro3en Persénlichkeiten (in O-Ténen und Bildern):

Welche Werte, Haltungen, Tugenden sind wichtig?

Welche Leitsatze waren pragend?

Was macht das Geheimnis des Erfolges aus?

Wie geht man mit Fehlern und Niederlagen um?

Wie findet man seinen personlichen Weg?

Welche Bedeutung haben Mitarbeiterinnen am Erfolgsweg?
Wie kann Unternehmenskultur erfolgreich gestaltet werden?

Sie nehmen am Ende mit:

Wieviel Sie mit den 80 grof3en Personlichkeiten gemeinsam haben
Welche lhrer Starken hilfreich sind

Wer fiir Sie Orientierung und Vorbild ist (oder auch nicht)

Wie Sie Ihren eigenen Weg finden

Wie Sie MitarbeiterInnen fordern, befédhigen und bestarken kénnen
Was lhre persoénliche Authentizitat ausmacht

Wie Sie Ihren Erfolgsweg leichter gehen kénnen

Ende

:  TEILNEHMERSTIMMEN

: Jedem zu empfehlen, der mehr Gber sich selbst und seine persénlichen
Moglichkeiten erfahren will.
René Bauer, mutschmiede

: Einer der besten Workshops, den ich je gemacht habe, weil ganz anders.
: Wolfgang Margotti, IT-Solutions

Ein wichtiger Workshop fiir den Lebensentwurf, den Lebensweg und
dafir, in sich selbst das Vorbild zu entdecken.
Renate Pettermann, Wirtschaftstrainerin und -coach

Fur mich war wichtig herauszuarbeiten, was man sich selbst ,abschauen”
kann bzw. wie man es fiir sich selbst umsetzt.
Peter Zellermayer, Akademie fiir lebendige Unternehmen
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Haben Sie Fragen? Rufen Sie mich an!
Sarah Mulley, Organisation, Business Circle

Bitte nennen Sie bei Ihrer Online-Buchung den
Code US 6606

Wir bestatigen lhre Anmeldung innerhalb

von 3 Tagen per E-Mail.

L] anmeldung@businesscircle.at D E

t' +43/(0)1/522 58 20-13
‘E‘ +43/(0)1/522 58 20-18

& Business Circle, Olzeltgasse 3, A-1030 Wien

FRUHBUCHERBONUS * Worauf warten? Sie haben Anspruch auf

100 Euro Friihbucherbonus, wenn Sie bis

2 Monate vor der Veranstaltung buchen und zahlen. Bis 1 Monat davor
sind es 50 Euro (Lehrgange 100 Euro). Sie kénnen den Frihbucherbonus
bei Zahlung in Abzug bringen.

LEISTUNGEN Vortragsdokumentation und volle Verpflegung

RUCKTRITT ODER UMBUCHUNG Sie kénnen nicht teilnehmen?
Gerne kénnen Sie eine Ersatzperson nennen. Wenn dies nicht méglich
ist, verrechnen wir bis 2 Wochen vor der Veranstaltung nur die
Bearbeitungsgeblhr von 80 Euro, danach den gesamten Betrag.

Bitte stornieren Sie schriftlich.

VERANSTALTUNGSORTE

EXZELLENTE FUHRUNGSSTRATEGIEN
Hotel de France, Schottenring 3, 1010 Wien,
+43/1/313680, www.gerstner-hotels.at
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